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ITonoxenne
0 METOAMYECKOM 00beAMHEHUU

I. O6mmue nosioxkeHus

[Tonoxenune o MeToarueckoM 00beIMHEHUH pa3padoTaHo Ha ocHoBaHuH 11.11 cT. 47 DenepaibHOrO
3akoHa Poccuiickoit ®enepauuu ot 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 oOpazoBanuu B Poccuiickoii
denepauun».
[Tpu Hanuyuu B o6pa305aTean0H opranusanuu 6osee AByX yuuTesel, paboTaroumx no oJHOM U TOH
K€ CIIeUaIbHOCTH, UK OoJiee Tpex yuuTenel, padoTaromuX Mo 0JAHOMY LUKy IPEAMETOB
(ryMaHUTapHBIN, €CTECTBEHHO-MaTeMaTHUECKUH, (U3UKO-MaTeMaTUYECKHi, €CTECTBEHHO-
reorpaduueckui, 1p.), CO3aaeTCs METOANYECKOe 00BEIMHEHHE YUUTeeH (J1anee-MeTo100beIMHEHHE),
COBEPLIEHCTBYIOLIUX CBOE METOAMUYECKOE U MPO(EeCCHOHATbHOE MAaCTEPCTBO, OPTaHU3YIOLIIX
B3aUMOIIOMOLIb ISl 0OECIIEUEHUsI COBPEMEHHBIX TPeOOBAHUH K YUEHHIO U BOCIIUTAHUIO MOJIOICHKH,
00BEAMHSAIOIINX TBOPYECKHE HHULIMATHUBBI, pa3pabaThiBAOLIMX COBPEMEHHbIE TPEOOBAHHS K YUCHHIO U
BOCIIUTAHUIO MOJIOZIEIKH.

I1. 3apauu MeToanvyeckoro oo beaMHeHHsI yuuTeeil (meapadoTHHKOB) 00pa30BaTELHOI
OpraHu3aluu.

B pabote MeTonnyeckux 0ObeIMHEHUH yUUTeNel B pa3InYHbIX BUIAX ICSTEIBHOCTH MPeanoiaraeTcs
pelleHue CeyIOMX 3a1au:

— H3Y4YE€HHE HOPMATUBHOHN U METOJIMYECKON JOKYMEHTAIMHU [0 BOMpocamM 0Opa30BaHuUsl;

— BbIOOp KOMIIOHEHTa 00pa30BaTe/IbHON OpraHu3aluy, pa3padoTka COOTBETCTBYOLIETO
00pa3oBaTeNLHOrO CTaHIAPTA;

— 0oTOOp cozlepKaHMsl U COCTaBJIEHHE yUeOHBIX MPOrpaMM IO MPEAMETY ¢ Y4eTOM BapHaTHBHOCTH U
pPa3HOYPOBHEBOCTH;

— YTBEP)KIEHHE HHAUMBUIYaIbHBIX [JIAHOB paOOThI 110 IPEAMETY; aHAJIU3 aBTOPCKUX IPOTpaMM U
METO/UK;

— YTBEPXKJACHHE aTTECTALMOHHOTO MaTepHuaa 1jsi IPOMEeXYTOUHOM aTTecTallly B IEPEBOTHBIX
Kj1accax; aTTeCTallMOHHOIO MaTepuasa /ulsl BBITYCKHBIX KJIACCOB (111 YCTHBIX 9K3aMEHOB);

— O3HAKOMJIEHHE C aHAJIM30M COCTOSIHUS NpernoJaBaHus IpeIMeTa 0 UTOraM BHY TPUIIKOJIBHOTO
KOHTPOJIS;

— paboTa ¢ yyamuMucs 1o coOIIOICHUI0 HOPM U NPaBUJ TEXHUKH O€30MacHOCTH B IPOLIECCE YUEHHUS;
pa3paboTKa COOTBETCTBYIOLIMX MHCTPYKIIHIA, OXpaHa 310POBbSI;

— B3aMMOIIOCELIEHHE YPOKOB M0 ONPEAEIEHHON TeMaTUKE C MOCASAYIOMNUM aHaATH30M U
CaMOAHAJIU30M JAOCTUTHYTBIX Pe3yJbTaTOB;

— OpraHu3anus OTKPBITBIX YPOKOB IO ONpPEIeJEHHOM TeMe C Le/IbI0 03HAKOMJIEHHS ¢ METOIMYECKUMHU
pa3paboTKaMU CJIOKHBIX Pa3esioB MPOTrpaMM;

— U3y4Y€HHE MEPEJOBOrO MeJarorHuecKoro OIblTa; IKCIepUMEHTAIbHAS padoTall MO MpeaMeTy;—
BbIPabOTKa €JMHBIX TPeOOBAaHUI B OLIEHKE Pe3yJIbTaTOB OCBOCHHSI TPOTPaMMbI Ha OCHOBE
pa3paboTaHHBIX 00pa30BATENBHBIX CTAHIAPTOB 10 MPEAMETY:

— pa3paboTKa CHCTEMBI IIPOMEIKYTOYHOM aTTeCTALIMH YUAIUXCS;

— O3HAKOMJICHHE C METOUYECKUMH pa3paboTKaMH MO MPEAMETY; aHAIU3 METOJAUKK MPENoaBaHus
npeaMera;

— OTYETHI O MPOPECCHOHAIBHOM caM000pa3oBaHiu; paboTa Meaaroros Mo MOBILIEHHIO
KBAJIM(UKALMU B MHHCTUTYTAX (YHHBEPCHTETAX); OTYEThI O TBOPUYECKUX KOMAHIMPOBKAX;
—OpraHu3alus U NpoBeJICHHUE IPEAMETHBIX HeeNb (1eKaa U T. 1.) B 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3aluu;
OpraHu3alus U MpoBeleHue | sTana npeIMeTHBIX OJIUMIINA/l, KOHKYPCOB, CMOTPOB; OpPraHu3alys
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Положение

 о методическом объединении

I. Общие положения

     Положение о методическом объединении разработано на основании п.11 ст. 47 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

При наличии в образовательной организации более двух учителей, работающих по одной и той же специальности, или более трех учителей, работающих по одному циклу предметов (гуманитарный, естественно-математический, физико-математический, естественно-географический, др.), создается методическое объединение учителей (далее-методобъединение), совершенствующих свое методическое и профессиональное мастерство, организующих взаимопомощь для обеспечения современных требований к учению и воспитанию молодежи, объединяющих творческие инициативы, разрабатывающих современные требования к учению и воспитанию молодежи.

II. Задачи методического объединения учителей (педработников) образовательной организации.

В работе методических объединений учителей в различных видах деятельности предполагается решение следующих задач:

— изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;

— выбор компонента образовательной организации, разработка соответствующего образовательного стандарта;

— отбор содержания и составление учебных программ по предмету с учетом вариативности и разноуровневости;

— утверждение индивидуальных планов работы по предмету; анализ авторских программ и методик;

— утверждение аттестационного материала для промежуточной аттестации в переводных классах; аттестационного материала для выпускных классов (для устных экзаменов);

— ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля;

— работа с учащимися по соблюдению норм и правил техники безопасности в процессе учения; разработка соответствующих инструкций, охрана здоровья;

— взаимопосещение уроков по определенной тематике с последующим анализом и самоанализом достигнутых результатов;

— организация открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками сложных разделов программ;

— изучение передового педагогического опыта; экспериментальная работал по предмету;— выработка единых требований в оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету;

— разработка системы промежуточной аттестации учащихся;

— ознакомление с методическими разработками по предмету; анализ методики преподавания предмета;

— отчеты о профессиональном самообразовании; работа педагогов по повышению квалификации в институтах (университетах); отчеты о творческих командировках;

—организация и проведение предметных недель (декад и т. д.) в образовательной организации; организация и проведение I этапа предметных олимпиад, конкурсов, смотров; организация внеклассной работы по предмету с учащимися (элективные курсы, курсы по выбору, кружки, НОО и др.);

— укрепление материальной базы и приведение средств учения, в том числе учебно-наглядных пособий по предмету, к соответствию современным требованиям к образованию.

III. Функции методического объединения

Работа методического объединения организуется на основе планирования, отражающего план работы данного образовательной организации, рекомендации методкабинета.

Методическое объединение учителей часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализируется или принимается к сведению информация о реализации задач, изложенных в разделе II.

Методическое объединение учителей может организовывать семинарские занятия, цикл открытых уроков по заданной тематике. Методическое объединение учителей разрабатывает систему внеклассной работы по предмету.

IV. Права методического объединения учителей (педработников) общеобразовательной организации

Методическое объединение учителей-предметников имеет право рекомендовать руководству распределение учебной нагрузки при тарификации, входить с предложениями об установлении надбавок и доплат к должностным окладам за заведование предметными учебными кабинетами, за результативное ведение предметных кружков, студий, за методическую работу отдельных педагогов.

Методическое объединение решает вопрос о возможности организации углубленного изучения предмета в отдельных классах при достаточном наличии средств учения. 

Методическое объединение учителей выбирает и рекомендует всему педколлективу систему промежуточной аттестации учащихся, критерии оценок.

V. Обязанности учителей методобъединения

Каждый участник методического объединения обязан:
а) участвовать в одном из методических объединений, иметь собственную программу профессионального самообразования;

б) участвовать в заседаниях методобъединения, практических семинарах и т. д.;

в) активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных занятий по предмету), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;

г) каждому участнику методобъединения необходимо знать направление развития методики преподавания предмета, владеть Законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативными документами, требованиями к квалификационным категориям; основами самоанализа педагогической деятельности.

VI. Организация деятельности методического объединения учителей

Методическое объединение учителей избирает председателя. План работы методобъединения согласовывается заместителем директора по учебно-воспитательной работе.

За учебный год проводятся не менее 4 заседаний методического объединения учителей; практический семинар с организацией тематических открытых уроков, внеклассных мероприятий.

Заседания методического объединения учителей оформляются в виде протоколов. В конце учебного года заместитель директора образовательной организации анализирует работу методобъединения и принимает на хранение (в течение 3 лет) план работы, тетрадь протоколов заседаний методобъединения, отчет о выполненной работе.
