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Рекомендации по  подготовке и проведению тренировок

по пожарной безопасности   на объектах

1. Общие положения

Тренировки являются наиболее эффективной формой обучения руководящего состава, сил ДПД, рабочих и служащих, студентов и учащихся, а также населения, не занятого в сферах производства и обслуживания, к решению задач ПБ, предупреждения и ликвидации пожаров . На тренировках обычно отрабатывается весь комплекс мероприятий, предусмотренных планом  ПБ .

Основное внимание в ходе тренировок сосредоточивается на отработке приемов и способов защиты персонала объекта и отрабатываются мероприятия по ПБ, повышающие устойчивость работы этих объектов .

Тренировки проводятся как самостоятельно под руководством руководителя объекта, так и в составе групп объектов. В этом случае тренировки организуются по территориально - производственному принципу по единому плану.

Продолжительность проведения тренировки зависит от времени, необходимого на выполнение практических мероприятий, специфики объекта, количества обучаемых, учебных целей и задач, постав​ленных перед коллективом на тренировку и обычно может составлять до 8 часов.

Определяя тему и продолжительность тренировки, необходимо учитывать возможность выполнения глубокой и всесторонней проработки учебных вопросов и возможности материально-технического обеспечения тренировки.

Перечень и объем выполняемых мероприятия должен позволить проверить на практике реальность осуществления плана ПБ и плана действий объекта. 

К участию в тренировке привлекается весь руководящий состав, силы ДПД, рабочие и служащие объектов, студенты и учащиеся учебных заведений, население жилого сектора, попадающего в зону воздействия одинаковых с объектом поражающих факторов и не занятое в сферах производства и обслуживания.

Руководитель тренировки несет полную ответственность за подготовку, организацию и качество ее проведения.

2. Подготовка тренировки
При подготовке тренировки основное внимание следует уделять эффективному решению вопросов защиты населения и материальных средств , проведению АСДНР в очагах поражения, умелым действиям участников учения по сигналам оповещения.

Каждой тренировке предшествует изучение соответствующих тем программы подготовки ДПД и программы подготовки персонала объекта.  

Подготовка тренировки осуществляется лично руководителем объекта с учетом характера производственной (учебной) деятельности, особенностей территориального размещения, метеорологических и сейсмологических условий, степени обученности участников тренировки, состоянии ДПД и ДПК  на объекте.

Подготовка к тренировке осуществляется на основании приказа руководителя объекта, который доводится до исполнителей не позднее, чем за полтора месяца до начала трени​ровки. 

В период подготовки, на основании указаний руководителя тренировки, ответственным за пожарную безопасность объекта разраба​тывается План проведения тренировки, который утверждается руководителем тренировки и доводится до исполнителей не позднее чем за месяц до ее начала.

На основании плана проведения тренировки заместители, помощники руководителя тренировки, начальники основных производственных (учебных) подразделений, посредники разрабатывают частные планы. Планы разрабатываются в произвольной форме и должны отражать порядок отработки учебных вопросов участниками тренировки, мероприятия по всестороннему обеспечению, соблюдению мер безопасности. Частные планы могут исполняться текстуально или графически и утверждаются руководителем тренировки.

В подготовительный период с руководящим составом, начальником ДПД проводятся инструктивные занятия, в ходе которых уточняются: порядок проведения тренировки, объем и последовательность выполнения учебных мероприятий, меры безопасности, объем и участки имитации, вопросы материально-технического обеспечения и организация взаимодействия  между структурными подразделениями,   а также с соседними объектами.

В целях выработки и уточнения отдельных вопросов и деталей плана проведения учений с руководящим и командно-начальствующим составом проводится рекогносцировка учебных мест.

Качество подготовки всех участников тренировки, наличие и полноту отработанных документов, проверяет руководитель тренировки.

3. Проведение  тренировки
Тренировка проводится на территории предприятия, учреждения, учебного заведения с максимальным использованием учебно-материальной базы . При этом производственная и учебная деятельность объекта не прекращается, а отработка учебных вопросов, требующих привлечения максимально возможного количества людей (например,  безаварийная остановка производства, эвакуация из зоны возгарания и т.д.) проводится в наиболее удобное для объекта время. Личный состав ДПД привлекается для выполнения только тех практических мероприятий, которые определены планами действий и планом ПБ объекта, или непосредственно вытекают из сложившейся обстановки.

Если обучаемые в ходе тренировки не укладываются в установленные нормативы, а запланированные мероприятия  ПБ не выполняются в отведенное время, руководитель тренировки повторяет отработку того или иного учебного вопроса.

Возможны варианты проведения тренировок показаны на следующих примерах.

Пример 1. Тренировка по теме «Действия руководящего состава при проведении АСДНР в ходе ликвидации последствий аварии на химически опасном объекте».

Тренировка обычно начинается с момента передачи диспетчером (дежурным) информации о возникшей аварии с выливом (выбросом) аварийно химически опасных веществ на территории объекта и продолжается путем наращивания обстановки и последующих практических действий обучаемых.

На тренировке могут отрабатываться следующие мероприятия:

· с составом КЧС – выявление очагов  и оценка обстановки на объекте при возникновении аварии с аварийно химически опасными веществами. Принятие решения по предотвращению ЧС и (или) снижению ущерба и потерь производственного персонала. Управление АСДНР при ликвидации последствий аварии;

· с личным составом сил РСЧС – проведение тактико-специального учения по теме «Действия формирований при ликвидации последствий аварии и АСДНР»;

· с рабочими и служащими - действия в случае аварии с аварийно химически опасными веществами на объекте, практическое использование средств и способов защити, безаварийная остановка производства;

· с населением жилого сектора, не занятого в сферах производства и обслуживания,  - порядок действия при получении речевой информации об аварии, герметизация жилых помещений, использование средств индивидуальной защиты, порядок действий  при экстренной эвакуации.

Пример 2. Тренировка по теме «Проведение мероприятий ГО при планомерном переводе объекта с мирного на военное положение».

 На этой тренировке представляется возможность проверить реальность планов ГО, при этом могут отрабатываться следующие мероприятия:

· с руководящим составом  - порядок перевода объекта с мирного на военное время; выполнение практических мероприятий по повышению устойчивости работы объекта в военное время; организация и практическая выдача средств индивидуальной защиты; организация радиационного и химического наблюдения и разведки; оценка обстановки в очагах химического и биологического поражения (очага поражения аварийно химически опасных веществ); организация и руководство спасательными и другими неотложными работами в очагах поражения; проведение эвакомероприятий; организация химического и дозиметрического контроля;

· с личным составом формирований - тактико-специальное учение по теме «Действия формирования при проведении АСДНР в очаге поражения»;

· с рабочими и служащими, не входящими в формирования, - действия по предупредительному сигналу ГО «Внимание! Говорит отдел ГО! Граждане! Воздушная тревога!» и последующей речевой информации отдела ГО объекта, порядок получения средств индивидуальной защиты, приведение в готовность и порядок заполнения защитных сооружений, порядок проведения светомаскировки и противопожарных мероприятий, оказание само- и взаимопомощи при различных поражениях, проведение специальной и санитарной обработки;

· с населением жилого сектора, не занятого в сфере производства и обслуживания, - действия по предупредительному сигналу ГО «Внимание! Говорит управление по делам ГОЧС. Граждане! Воздушная тревога», порядок получения средств индивидуальной защиты  и заполнения защитных сооружений, герметизация жилых помещений, подготовка подвальных помещений под коллективные защитные сооружения, защита продуктов питания и воды от заражения.

Помимо этих мероприятий в ходе тренировок могут отрабатываться и другие практические вопросы, перечень и порядок отработки которых зависит от содержания планов действий и планов ГО объектов, а также местных условий и созданной обстановки.

Для более качественной отработки конкретных вопросов, в соответствии с созданной обстановкой обучаемым могут вручаться заблаговременно разработанные имитационные талоны (с соответствующей обстановке текстуальной информацией).

После выполнения всех учебных вопросов, предусмотренных планом, руководитель тренировки проводит разбор, анализирует и оценивает действия обучаемых. При необходимости по результатам тренировки могут вноситься уточнения в планы ГО и планы действий.

  Оценка качества проведения тренировки осуществляется в соответствии с установленными критериями учений на объектах.

О результатах проведенной тренировки не позднее 10 дней со времени ее окончания докладывается в Управление по делам ГОЧС района (города) и в вышестоящий орган по ведомственной линии.

ПРИКАЗ

Руководителя гражданской обороны – ____________________________________________

                                                         (должность, наименование организации)

№__________

"_____" __________20 ___ г.          


            __________________________

(наименование населённого пункта)

О подготовке и проведении тренировки по ГО и защите от ЧС

В соответствии с планом подготовки руководящего состава, нештатных АСФ, рабочих и служащих на 200 __ г. и в целях проверки подготовки организации к решению задач ГО и защиты от ЧС на территории ____________________________________ приказываю:
1. Провести «___» ________ 200 __ г. тренировку на территории __________________ по теме: "Организация и проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС природного, техногенного и криминогенного характера, обеспечения пожарной безопасности".

Цели тренировки:

-оценка реальности имеющихся планов по предупреждению и ликвидации ЧС. Уточнить спланированные мероприятия по организации защиты персонала в условиях ЧС природного, техногенного и криминогенного характера, обеспечения пожарной безопасности;

-дать практику руководящему составу в организации практических мероприятий по выполнению своих обязанностей по защите населения и территорий от ЧС;

-отработка практических вопросов действий нештатных АСФ при ЧС, пожарах и угрозе террористических акций;

-учить персонал действиям в период угрозы и при возникновении ЧС, стихийных бедствий, аварий, катастроф, возникновении пожара, оказанию само- и взаимопомощи пострадавшим, а также действиям по сигналам оповещения.

Продолжительность тренировки: до 8 часов.

2. Для подготовки и проведения тренировки назначить:

- заместителем руководителя тренировки - руководителя структурного подразделения по ГО и ЧС ________________________________________.

3. На тренировку привлечь:

- руководящий состав организации;

- руководителя структурного подразделения по ГО и ЧС;

- нештатные АСФ, а также рабочих и служащих, не вошедших в состав формировании.

4. Руководить тренировкой буду лично
5. Руководителю структурного подразделения ________________________________ разработать и представить мне на утверждение:

-календарный план подготовки до " ____ "______________ 200       г;

-план проведения тренировки до " ____" _______________ 200        г;

-план имитации до "_____" ________________ 200        г;

6. Зам. руководителя организации по МТО обеспечить техническими и другими материальными средствами качественное проведение тренировки.

7. Подготовку руководящего состава, нештатных АСФ, персонала к тренировке организовать в соответствии с календарным планом подготовки тренировки.

8. Руководителям формирований до "___" _____________ 200  г. уточнить состав и планы приведения АСФ в готовность.

9. Руководителю структурного подразделения ____________________________ совместно с инженером по технике безопасности ______________________ разработать меры безопасности при проведении тренировки и до «____» _____________ 200   г. изучить их со всеми участниками тренировки.

10. Подготовку к тренировке закончить "___" ______________ 200    г.

11. Контроль за подготовкой к тренировке возложить на руководителя структурного подразделения ___________________________.

12. Приказ довести до руководящего состава организации под роспись.

Руководитель гражданской обороны – ___________________________________________________

(должность, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

________________________________________________________________________

_________________________________
УТВЕРЖДАЮ

Руководитель тренировки

__________________________________

(должность)

__________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

"_____" __________________ 200       г.

Календарный план

подготовки тренировки на территории _______________________________________

(наименование организации)

	№ пп
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственные

исполнители
	Отм. о  выполн

	I. Подготовка руководящего состава

	1.

2.

3.
	Изучение руководящих документов учебно-методической   литературы;

Разработка документов по тренировке

Проверка готовности нештатных АСФ
	до

до

до
	Руководитель организации

Руководитель структурного подразделения (РСП) по ГО и ЧС

РСП по ГО и ЧС
	

	II. Подготовка нештатных аварийно-спасательных формирований (АСФ)

	4.

5.
	Изучение вопросов, подлежащих отработке в ходе тренировки

Изучение инструкции по мерам безопасности
	до

до
	РСП по ГО и ЧС

РСП по ГО и ЧС
	

	III. Подготовка рабочих и служащих, не входящих в АСФ

	6.

7.
	Проверка знаний, безопасности и действий по сигналам оповещения

Инструктаж по мерам безопасности
	до

до
	начальники отделов (цехов, участков)

начальники отделов (цехов, участков)
	

	IV. Мероприятия по материально-техническому и медицинскому обеспечению

	8.

9.
	Обеспечение необходимой техникой, имуществом, приборами, средствами связи и др.

Обеспечение участников тренировки медикаментами и средствами индивидуальной защиты
	до

до
	зам. руководителя по МТО

зам. руководителя по МТО
	


________________________________________________________________________________________________________________________

(Руководитель структурного подразделения (работник) организации, уполномоченного на решение задач в области защиты населения и территорий от ЧС и (или) ГО)

____________________________

(подпись, инициал, фамилия)

«____» ________________ 200 __ г.

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель ______________________

__________________________________

"_____" __________________ 200       г
                                                                               ПЛАН

проведения тренировки на территории ____________________________________________________________________________________

Тема: Организация и проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС природного, техногенного и криминогенного  характера, обеспечения пожарной безопасности.

Учебные цели.

1. Проверить реальность плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС. Уточнить спланированные мероприятия по организации защиты работающего персонала в условиях ЧС мирного и военного времени.

      2. Дать практику руководящему составу, руководителям АСФ в организации практических мероприятий по выполнению своих обязанностей по защите населения и территорий от ЧС.

3. Тренировать личный состав АСФ в организации и ведении АСДНР при ликвидации последствий стихийных бедствий, аварий и  катастроф, возникновении пожара.
4. Учить работающий персонал действиям в период угрозы и при возникновении стихийных бедствий, аварий, катастроф, оказанию само- и взаимопомощи пострадавшим, а также действиям по сигналам оповещения.

Продолжительность тренировки: до 8 часов

Время проведения: _______________________________________________________________________________________________

Состав участников тренировки:

-руководитель организации;

-руководитель структурного подразделения по ГО и ЧС;

-руководящий состав организации;

-нештатные АСФ;

-рабочие и служащие, не входящие в состав АСФ.
Место проведения: территория ______________________________________________________________________________________

ХОД ТРЕНИРОВКИ

	Время
	Учебные вопросы
	Содержание обстановки
	Действия руководителя
	Ожидаемые действия обучаемых

	_____

30 мин
	1. Приведение органов управления в готовность
	Информация № 1.

В _______час __________ мин. получен сигнал на оповещение и сбор руководящего состава
	Руководитель организации объявляет сбор руководящего состава.
	Руководитель структурного подразделения в течение ______ мин. собирает в кабинет руководителя организации весь руководящий состав.



	_______

30 мин
	2. Управление мероприятиями по защите населения и территории в связи с ожидаемым землетрясением, подготовке сил и средств для ликвидации его последствий.
	Информация № 2.

По данным федеральной службы сейсмических наблюдений и прогноза землетрясений в ближайшее время ожидается сильное землетрясение на Северном Кавказе, предполагаемом эпицентром на территории РСО - Алания.
	Руководитель организации доводит информацию до руководящего состава, анализирует обстановку, отдает предварительные распоряжения, проверяет реальность плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС, наличие и готовность сил и средств для ликвидации последствий землетрясений.

Заслушивает предложения о необходимых мерах по подготовке к землетрясению (защите населения и минимизации материального ущерба).


	Изучают информацию и обстановку, готовят и отдают распоряжения подчинённым на проведение мероприятий по защите персонала (населения) и территории от землетрясения, уточняют состав сил и средств, привлекаемые для ликвидации последствий возможного землетрясения.



	_______

1 час
	3. Управление мероприятиями по ликвидации последствий землетрясения и организации спасательных работ.
	Информация № 3.

В _________час  ________мин. на территории РСО – Алания произошло землетрясение силой до ________ баллов.

Нарушено энерго,- газо,- водоснабжение, системы связи. Возникли пожары.
	Руководитель организации отдаёт соответствующие распоряжения по организации разведки и сбору данных обстановки.

Изучает обстановку, уясняет задачи и отдаёт распоряжения на организацию работ по ликвидации последствий землетрясений.

Переводит руководящий состав на чрезвычайный режим работы. Докладывает в вышестоящие органы об обстановке и выделении необходимых сил и средств для проведения АСДНР.
	Руководитель структурного подразделения:

-организует вывод персонала (населения) в безопасное место;

-устанавливает степень разрушения зданий и сооружений и других инженерных коммуникаций.
Руководители АСФ определяют возможные места нахождения людей под завалами и проводят спасательные работы.

	_______

30 мин
	4. Управление мероприятиями по защите населения и сокращения ущерба в связи с ожидаемым шквальным ветром, ливнем и градом.
	Информация № 4.

По данным Республиканского гидрометеоцентра в ближайшее время ожидаются сильные ливневые дожди с градом и усилением ветра свыше 25 м/сек
	Руководитель организации доводит информацию до руководящего состава, анализирует обстановку, проверяет реальность планов действий по предупреждению и ликвидации ЧС, наличие и готовность сил и средств для ликвидации последствий урагана.

Заслушивает предложения о необходимых мерах по подготовке к ожидаемому ЧС и отдаёт предварительные распоряжения по защите персонала (населения) и сокращения ущерба в связи с ожидаемым ураганом.
	Изучают информацию и обстановку, готовят предложения руководителю организации по защите персонала (населения) и сокращения ущерба в связи с ожидаемым ураганом. Отдают распоряжения подчинённым на проведение мероприятий по защите персонала (населения) и сокращение ущерба, уточняют состав сил и средств привлекаемых к ликвидации последствий возможного урагана.

	_______

1 час
	5. Управление мероприятиями по ликвидации последствий шквального ветра с ливнем и градом.
	Информация № 5.

В результате шквального ветра с ливнем и градом, прошедшего в ________________

______________      полностью или частично разрушены шиферные и черепичные кровли и остекления зданий, разрушены ветхие строения, оборваны линии электропередач и воздушные линии связи, обломаны ветви деревьев, во многих местах деревья вырваны с корнем.
	Руководитель организации отдаёт соответствующие распоряжения по организации разведки и сбору данных обстановки. Изучает и доводит до руководящего состава обстановку и ставить задачу по организации работ по ликвидации последствий урагана. Руководящий состав переводиться на чрезвычайный режим работы.
	Руководитель структурного подразделения, руководители АСФ получают задачу от руководителя организации и приступают к проведению АСДНР.



	_______

30 мин
	6. Управление мероприятиями по защите населения и территорий в связи с ожидаемым наводнением.
	Информация № 6.

По данным Гидрометеоцентра в результате обильных дождей и таяния снега в горах на территории РСО- Алания ожидается резкий подъём уровня воды в реках, что может привести к затоплению ____________________________________________________
	Руководитель организации доводит информацию для руководящего состава анализирует обстановку, проверяет реальность планов действий по предупреждению и ликвидации ЧС, наличие и готовность сил и средств для защиты населения и территории в связи с ожидаемым наводнением, ликвидации его последствий.

Заслушивает предложения о необходимых мерах по подготовке к ожидаемому ЧС и отдаёт предварительные распоряжения по защите персонала (населения) и сокращения ущерба в связи с ожидаемым наводнением.
	Руководящий состав:

- изучает информацию и обстановку, готовят предложения по защите персонала (населения) и сокращения ущерба в связи с ожидаемым наводнением.

-организует контроль и наблюдение за окружающей средой и потенциально опасными участками;

-уточняет расчёт сил и средств, необходимых для ликвидации последствий наводнения. 

	_______

1 час
	7. Управление мероприятиями по ликвидации последствий наводнения
	Информация № 7.

В результате обильных осадков на территории ________________________ сложилась катастрофическая ситуация, приведшая к затоплению жилых и производственных помещений и их частичному разрушению, выведены из строя системы энерго,- газо,- и водоснабжения. Нанесён ущерб с/х угодиям.
	Руководитель организации изучает обстановку, уясняет задачи, принимает решения и отдаёт соответствующие распоряжения по организации работ по ликвидации последствий наводнения. Заслушивает предложения по организации защиты персонала (населения) пострадавшего от наводнения, при необходимости организует его эвакуацию из зоны бедствия. Докладывает в вышестоящие органы об обстановке и выделении необходим сил и средств для защиты персонала (населения) и проведение АСДНР. Руководящий состав переводится на чрезвычайный режим работы.
	Руководитель структурного подразделения по ГО и ЧС организует сбор и обобщение информации.

Председатель эвакокомиссии организует вывод персонала (населения) в безопасное место, (при необходимости – эвакуацию из зоны бедствия).

Руководители АСФ:

-определяют возможные места нахождения людей и меры по их спасению;

-приводят в готовность АСФ и приступают к проведению АСДНР;

-проводят лечебно-эвакуационные мероприятия и противоэпидемические мероприятия на затопленной местности.

	________

50 мин
	8. Управление мероприятиями по защите персонала (населения) и территории при ликвидации последствий ЧС техногенного характера.
	Информация № 8.

В ________час _____ мин на _________________________ произошёл взрыв с выбросом в атмосферу АХОВ _______________________. Направление ветра _____________________ скорость ______________ м/с
	Руководитель организации изучает и оценивает обстановку. Принимает решения и отдаёт распоряжения по защите персонала (населения).
	Руководитель структурного подразделения:

- по разработанной схеме оповещает персонал об опасности заражения АХОВ;

- организует наблюдение и контроль за окружающей средой и потенциально опасными участками;

-организует оказание помощи пострадавшим;

Председатель эвакокомиссии:

-при необходимости организуют вывод персонала (населения) из зоны заражения;

Руководящий состав:

-организует проведение АСДНР.

АСФ приступают к ликвидации последствий ЧС.

	________

50 мин
	9. Организация и выполнение мероприятий по ликвидации последствий пожара
	Информация № 9.

В результате несоблюдения мер пожарной безопасности произошло возгорание _____________________. Огонь охватил __________________________ имеются пострадавшие.
	Руководитель организации оценивает обстановку на месте возникновения пожара, принимает решения и отдаёт распоряжения о выводе людей из зоны возможного поражения, вывозе (выносе) материальных ценностей, локализации и тушении пожара.
	Руководитель структурного подразделения, руководящий состав организуют и проводят:

-вывод людей из зон возможного поражения;

-вывоз (вынос) материальных ценностей;

-оказание помощи пострадавшим. Организуют и руководят действиями АСФ по локализации и тушению пожара.

АСФ приступают к тушению пожара, оказанию помощи пострадавшим, спасению материальных средств.

	________

50 мин
	10 Организация и выполнение мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий террористических акций.
	Информация № 10.

По данным, полученным от органов управления ФСБ на территорию РСО – Алания заброшены ДРГ, в каждой группе по 4-6 человека с целью совершения террористических акций
	Руководитель организации доводит информацию до руководящего состава. Оценивает обстановку, принимает решения и отдаёт распоряжения об организации круглосуточного дежурства, повышении бдительности, усилению охраны объекта и коммуникаций.
	Руководитель структурного подразделения, руководящий состав доводят обстановку до персонала, разъясняют принципы и тактику действий ДРГ, отдают распоряжения по повышению бдительности и охраны объекта, организуют круглосуточное дежурство, приводят силы и средства в готовность.

	_______

30 мин
	11. Разбор и подведение итогов
	Подан сигнал "Отбой тренировке"
	Руководитель организации проводит разбор тренировки с руководящим составом, отмечает положительные действия подчинённых, указывает недостатки, ставит задачу на их устранение.
	Проводят разбор действий с подчинёнными, дают оценку их действий.


Руководитель структурного подразделения (работник), уполномоченный на решение задач в области ГО и ЧС
_____________________________________________________________

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель тренировки ___________________________

(должность)

___________________________

(подпись, инициал, фамилия)

"____"_________ 200 __ г.

ПЛАН

имитации на тренировке ________________________________________________

	Объект, место 

имитации
	Что и как 

имитируется
	Сроки готовности
	Силы и средства, осуществляющие имитацию
	Время готовности имитации
	Количество статистов и обозначаемое ими число пострадавших
	Ответственный за имитацию

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	


Помощник руководителя тренировки по имитации  ___________________________________________________________________________

(должность, подпись, инициал, фамилия)

Примечания: 1. Текстуально излагаются указания по организации связи и управления имитацией,  а также меры по охране мест имитации и обеспечению безопасности.

2. К плану прилагается Схема имитации.

                                                                                                                       Утверждаю

Руководитель  учения

----------------------------

----------------------------

«___»__________200  г.

Инструкция

по мерам безопасности на тренировке
Ответственность за соблюдение мер безопасности возлагается на всех участников тренировки. Лица не прошедшие соответствующее обучение и инструктаж по мерам безопасности не допускаются  к проведению комплексных учений и тренировок.

Каждый участник учения (тренировки) немедленно приостанавливает свои действия, если они могут привести к травмам или авариям  с последующим  докладом  руководителю тренировки.

1.При проведении тренировки запрещается:

1.1.Перевозить людей и технику на необорудованных для этих целей автомобилях, также опасные в обращении предметы (вещества) вместе с людьми.

1.2.Эксплуатировать неисправную технику, транспорт и оборудование.

1.3.Курить и пользоваться  открытым огнем возле машин (агрегатов) с горычими и взрывоопасными веществами.

1.4.Становиться на тросы, находиться под стрелами подъёмных кранов, под ковшами экскаваторов  и другими подвижными  частями  агрегатов.

1.5.Развертывать радиостанции ближе 100 метров от высоковольтных  линий электропередач, а также работать на них на стоянках без заземления.

1.6.Пользоваться неисправными имитационными средствами для производства учебных взрывов.

1.7.Нарушать установленные правила  применения дымовых шашек и взрывпакетов, выпускать сигнальные ракеты в направление легковоспламеняющихся предметов.

1.8.Производитьработы в подземных коллекторах и задымленных помещениях без изолирующих или обычных противогазов.

1.9.Входить в помещения, в которых скопился газ, а также в помещениях, где находятся электроустановки высокого напряжения без разрешения  соответствующего специалиста и соблюдение мер предосторожности.

1.10.Производить земляные работы без согласования с соответствующими органами власти.

1.11.Сжигать имитационные дымовые шашки, подрывать имитационные гранаты и взрыв- пакеты на расстояние ближе 50 метров от мест нахождения людей и легковоспламеняющихся материалов.

2.В це6лях обеспечения безопасности необходимо:
2.1.При отработке вопросов повышения устойчивости работы предприятия:

    - выполнять только заранее установленные и проверенные работы по увеличению прочности (жёсткости) отдельных конструкций зданий и сооружений.,

    - строго соблюдать установленные инструкциями общие правила и последовательность операций по быстрой и безаварийной остановке технологических процессов.

2.2.При проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ:

             - строго выполнять требования инструкций по технике безопасности при работе с пневмо- электроинструментом, взрывчатыми и огнеопасными веществами.

             - осуществлять установку  знаков  безопасности в местах проведения работ.

             - осуществлять  управление расчетами машин и механизмов ясно видимыми сигналами ( с помощью флажков или фонарей) .

             - не допускать превышение  установленных норм непрерывной работы людей в изолирующих противогазах и других средствах защиты.

2.3.При тушении пожара.
  - вести тщательную разведку очагов пожара.

  - при тушении пожара в непригодной для дыхания среде действовать в изолирующих противогазах или в  фильтрующих с гопкалитовыми патронам

  - при работе на высотах применять страхующие приспособления, исключающие падение  с высоты.

  - до начала работы по вскрытию и разборке конструкций обесточить электрические сети.

  - при сбрасывании  с этажей и крыш конструкций( предметов) следить за тем, чтобы не пострадали работающие у здания люди, а также  электропровода.

  - не допускается падение зажигательных смесей на технику.

  - при угрозе взрыва, обрушения, вскипания нефтепродуктов в резервуарах и т.п. люди выводятся в безопасное место.

3.При действиях ночью и в других условиях ограниченной видимости:

  - заранее  обозначить рубежи(участки) имитации, на автомобилях и другой технике иметь знаки установленного образца, видимые в темноте.

  - не допускаются работы в неосвещенных местах. Освещенность участков работы, проездов и подходов к ним  должна быть равномерной, без слепящего действия осветительных устройств на работающих.

Инженер по технике безопасности__________________________________

Руководитель структурного подразделения___________________________
РЕШЕНИЕ

(должность руководителя организации, наименование организации)

при угрозе возникновения землетрясения

В ____ час. ____ мин. из ___________________________________________________

поступило сообщение о возможном землетрясении силой до ____ баллов.

РЕШИЛ:

1. Немедленно собрать руководящий состав (КЧС и ПБ), довести обстановку, отдать предварительные распоряжения на проведение мероприятий по защите персонала организации, техники, материальных ценностей.

2. Руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности  ________________________________________ ,

(фамилия, инициалы)

руководящему составу организации, начальникам АСС, руководителям АСФ______________________________________________________________________________________________________________________________________ немедленно привести в готовность АСС, АСФ.

3. Председателю комиссии по повышению устойчивости функционирования организации при чрезвычайных ситуациях _____________________________ немедленно:

(фамилия, инициалы)

- организовать проведение работ по повышению устойчивости зданий и сооружений, снижению пожароопасности;

- определить безопасные места для размещения производственного персонала.

4. Руководителям цехов, участков, отделов и других структурных подразделений организации с началом землетрясения вывести работающий персонал и технику в безопасные места.

5. Руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности ________________________________________ ,

(фамилия, инициалы)

после начала землетрясения по готовности звена инженерной разведки организовать постоянный сбор данных с целями:

- выявления степени разрушения административных, производственных и хозяйственных объектов организации;

- возможного нахождения людей и техники под завалами;

- выявления пожарной обстановки.

6. Спасательной группе и санитарному посту быть в постоянной готовности:

- к извлечению пострадавших из-под завалов;

- к оказанию пострадавшим первой медицинской помощи с последующей отправкой на сборный пункт раненых ______________________________________________.

                                             


 (указать место)

7. Главному инженеру организации ____________________ в случае возникновения 

        (фамилия, инициалы)

пожаров силами отделения (звена) пожаротушения локализовать очаги пожара.

8. Заместителю руководителя организации по общим вопросам (по безопасности) _________________________ в случае землетрясения усилить охрану организации силами 

        (фамилия, инициалы)
ведомственной охраны и народной дружины организации.

9. О сложившейся обстановке и проделанной работе докладывать в структурное подразделение (работнику), уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности в установленные сроки.

(должность руководителя организации, наименование организации)

_______________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

«___» _____________ 20 __ г.

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_
"_____" _______________ 20      г. 

           ________________________________

(наименование поселения)

О ликвидации последствий землетрясения

На территории Республики Северная Осетия - Алания произошло землетрясение силой до _______ баллов.

В результате землетрясения на территории  _________________________________________

(наименование района (МО))

нарушено электро-, газо-, водоснабжение, выведены из строя проводные средства связи. Возникли пожары _____________________________________________________________________________, 

(места возникновения пожаров)

а также в ряде частных домовладений н.п. _______________________ разрушено большое количество жилых домов, административных зданий, хозяйственных и животноводческих помещений.

В целях ликвидации последствий землетрясения приказываю:

1.Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченного на решение задач в области безопасности жизнедеятельности, _________________________________,

(фамилия, инициалы)

руководящему составу организации, начальникам АСС, руководителям АСФ немедленно привести в готовность АСС, АСФ. Основные усилия сосредоточить на спасении людей и оказании им первой медицинской помощи, на ликвидацию пожаров.

2. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности __________________________________

                                                                                                          (фамилия, инициалы)

немедленно организовать разведку очагов разрушений и пожаров. Сбор и обобщение всей поступающей информации, организацию связи и управления при проведении АСДНР возложить на структурное подразделения организации, уполномоченное на решение задач в области ГО и защиты населения и территорий от ЧС.
3. Непосредственное руководство АСДНР возложить на главного инженера организации ______________. К спасательным работам привлечь все имеющиеся силы и средства организации. 

(фамилия, инициалы)
4. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности _______________________________,

                                                                                                          (фамилия, инициалы)

главному инженеру организации до завершения ремонтно-восстановительных работ на системах лектро-, газо-, водоснабжения и линиях связи, для обеспечения выполнения мероприятий ГО и ЧС проделать следующие работы:

- задействовать все имеющиеся аварийные источники энергоснабжения;

- перевести котельные и другие отопительные приборы на аварийные виды топлива;

- создать запасы питьевой воды;

- для поддержания связи с органами управления организации, АСДНР, вышестоящими органами использовать действующие средства связи, посыльных и другие альтернативные силы и средства связи;

- обеспечение производственного персонала водой производить по минимальным нормам.

5. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности _______________________________,
                                                                                                          (фамилия, инициалы)

начальнику медицинской службы ________________________________   ______________________ 

(наименование организации)                         (фамилия, инициалы)
немедленно организовать оказание первой медицинской помощи раненым и поражённым силами медицинских АСФ, доставку их на сборный пункт раненых и поражённых. После оказания им медицинской помощи эвакуировать их в лечебные учреждения.

6. Заместителю руководителя организации по МТО _______________________ с ____ часов 

(фамилия, инициалы)

«___» _________ 20 __ г. организовать обеспечение АСФ, занятых ведением АСДНР, а также раненых и поражённых, находящихся на сборном пункте, горячим питанием.

7. Начальнику отдела кадров _____________________________ организовать сбор данных о 

(фамилия, инициалы)
персонале организации и членах их семей, оставшихся без крова в результате землетрясения и к ______ часам «___» ___________ 20 __ г. представить мне предложения по их организации размещения и питания.

8. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности _______________________________:
                                                                                                          (фамилия, инициалы)

· представлять в _________________________________________________________________ 

(орган управления ГО и ЧС района (МО))

данные о последствиях землетрясения и принимаемых мерах по их ликвидации в первые сутки – каждые два часа, в дальнейшем – каждые четыре часа начиная с ____ часов «____» _____________ 20 __ года;

· с ____ часов «___» __________ 20 __ года установить на пункте управления АСДНР круглосуточное дежурство из числа руководящего состава организации.

9. Контроль за исполнением требований настоящего приказа возложить на руководителя структурного подразделения (работника) организации, уполномоченного на решение задач в области безопасности жизнедеятельности ______________________________, которому докладывать

(фамилия, инициалы)

мне в первые сутки – каждые два часа, в дальнейшем – каждые четыре часа начиная с ____ часов «____» _____________ 20 __ года.

10. Приказ довести до всего персонала организации, в части их касающейся.

(должность руководителя, наименование организации)
____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник), уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности
_________________________________

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_
«____» ______________ 20 __ г. 




________________________

(наименование поселения)
На проведение мероприятий по защите рабочих и служащих (учащихся) и  сокращении ущерба в связи с ожидаемым шквальным ветром с ливнем и градом

По данным Гидрометеорологического центра РСО – А в первой половине дня «___» _______________ 200__г. на территории РСО–А ожидается шквальный ветер со скоростью свыше ________м/сек. С ливнем и градом.


В целях защиты рабочих и служащих (учащихся) приказываю:
1. Руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности  ___________________________________:

- к ______ довести информацию об ожидаемом стихийном бедствии, разъяснить правила поведения при угрозе возникновения ЧС.

- установить постоянное наблюдение за состоянием окружающей среды и докладывать мне обо всех изменениях обстановки.

2. Начальникам отделов, руководителям структурных подразделений:

- выезды за пределы ОЭ временно прекратить;

- с наветренной стороны зданий закрыть окна, двери, чердачные люки и вентиляционные отверстия;

- стекла окон с наветренной стороны оклеить бумагой;
- с подходом шквального ветра во всех подразделениях (классах) отключить систему энергоснабжения;
- подготовить к использованию аварийные источники энергоснабжения;
- создать необходимые запасы воды, продуктов питания и медикаментов;
-до _________ уточнить состав формирований, планы приведения их в готовность и порядок привлечения их к ликвидации ЧС;
-подготовить к использованию для ликвидации последствий ЧС всю имеющуюся технику;
- спланировать общую и специальную разведку участков возможных ЧС, а также особо уязвимых коммунально-энергетических сетей;
3. _______________________________________________________________________ подготовить медицинские средства к выполнению задач по мед. обеспечению пострадавших, создать резерв коечной сети в лечебном учреждении за счет уплотнения или же за счет выписки больных. лечение которых может быть продолжено амбулаторно.

4. Начальнику узла связи ___________________________________, командиру звена связи _______________________ систему оповещения и связи привести в состояние повышенной готовности. Определить порядок использования радиосредств для обмена информацией в условиях ЧС.

Предусмотреть использование посыльных для представления информации в условиях нарушения других видов связи.

5. Руководящий состав с _______________________ перевести на режим повышенной готовности.

(должность, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник) организации, уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности
_________________________________

      (подпись, инициал, фамилия)

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_
"_____" _______________ 20      г. 
                     ________________________________

(наименование населённого пункта)

На проведение мероприятий по ликвидации последствий 
шквального ветра с ливнем и градом

В результате шквального ветра с ливнем и градом, прошедшего ______________ полностью или частично разрушены шиферные и черепичные кровли и остекление зданий, оборваны линии электропередач и проводные линии связи, обломаны ветви деревьев, во многих местах деревья выдернуты с корнем. В целях ликвидации последствий шквального ветра с ливнем и градом приказываю:

1. Руководство работами по ликвидации последствий стихийных бедствий возложить на моего заместителя  _____________________________________________________.
2. Начальникам отделов, руководителям структурных подразделений:

· к _________ привести в готовность АСФ и приступить к ликвидации последствий ЧС. К проведению мероприятий привлечь весь персонал организации.

· к _________ исходу определить ущерб, нанесенный стихийным бедствием зданиям, сооружениям, окружающей среде, оформить установленным порядком документы, а также определить потребность строительных материалов для проведения ремонтно-восстановительных работ, сведения представить заместителю руководителя организации по МТО ___________________;

· в первую очередь организовать ремонт и восстановление системы энергосбережения, при недостатке имеющихся сил и средств для проведения АСДНР обратиться за помощью к начальнику службы энергетики и светомаскировки ______________________;

3. Заместителю по МТО __________________ организовать подвоз и обеспечение структурных подразделений, АСФ, рабочих и служащих водой по минимальным нормам, используя для этого все имеющиеся средства организации. 

Документы о понесенном ущербе представить в КЧС и ПБ ______________________.

4. Начальнику связи ________________, командиру звена связи ________________ принять неотложные меры к восстановлению системы проводной связи. Для проведения АСДНР задействовать все радиосредства, независимо от форм собственности, а также в необходимых случаях привлечь посыльных от структурных подразделений для доставки приказов, докладов и другой информации.

5. Доклады и донесения о ходе АСДНР представлять руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности каждые 4 часа, начиная с ___ час. «___» _____________ 200   г.

(должность, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник) организации, уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности
_________________________________

      (подпись, инициал, фамилия)

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_
«____» ______________ 20 __ г. 


н.п. ___________________________
                                                                                                             (наименование поселения)
Об организации и проведении мероприятий по защите персонала организации, сокращению мате​риального ущерба в связи с ожидаемым наводнением.
По данным Гидрометеоцентра Республики Северная Осетия-Алания в результате обильных дождей и таяния снега в горах на террито​рии республики ожидается резкий подъём уровня воды в реках, что может привести к затоплению ряда населённых пунктов ______________________________ района.
В целях защиты персонала организации, снижения материального ущерба, смягчения последствий стихийного бедствия приказываю:
1. Руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности ________________________________________ 
(фамилия, инициалы)

руководящему составу организации немедленно организовать оповещение:

- дежурных сил и средств организации;

- персонала организации и членов их семей, попадающего в зону затопления;

- руководящего состава, членов КЧС и ПБ, руководителей структурных подразделений организации;

-проинформировать весь персонал организации и членов их семей о порядке действий.

Привести в готовность к действиям и направить в районы возможного затопления спасательную группу организации.
Предусмотреть возможность усиления АСФ за счёт рабочих и служащих организации, из которых сформировать временные АСФ.

2. Руководителю структурного подразделения, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности ________________________________________ 
(фамилия, инициалы)

с ____ часов «___» ______________ 200 __ года организовать круглосуточное дежурство руководящего состава, членов КЧС и ПБ организации.

С ____ часов «___» ______________ 200 __ года  организовать ведение разведки и контроль за уровнем воды в р. ________________ с использованием постоянного пункта наблюдения. По результатам наблюдения спрогнозировать развитие чрезвычайной ситуации по времени и масштабам.
Через отдел по безопасности жизнедеятельности __________________________ МО (района), структурное подразделение поселения, уполномоченное на решение задач в области безопасности жизнедеятельности организовать взаимодействие с КЧС и ПБ, АСС района, соседних организаций о возможности и условиях привлечения их АСФ для ликвидации последствий наводнения и про​ведения АСДНР в зоне затопления.
Быть в готовности обеспечить силами и средствами АСФ ООП охрану общественного порядка в районе затоп​ления, проведения АСДНР, охрану имущества населения, отселяемого из зоны затопления.

Организовать бесперебойную связь с АСФ, территориальными органами по безопасности жизнедеятельности и вышестоящей организацией.
3. Начальнику группы жизнеобеспечения КЧС  и ПБ АМС к ____ час. «___» ___________________ 200 __ года подготовить силы и средства для обеспечения временно отселяемых членов семей персонала организации из зон затопления необходимым имуществом и питанием.

5. Начальнику медицинской службы (медицинского пункта) _____________________ 

                         (должность, фамилия, инициалы)
подготовить силы и средства к развертыванию сборного пункта раненных и пораженных, оказанию первой медицинской помощи пострадавшим и дальнейшей их эвакуации.
6. Начальнику эвако-транспортной группы КЧС и ОПБ организации ________________________________________________________________________:
(должность, фамилия, инициалы)
·   подготовить силы и средства к развёртыванию пункта временного размещения пострадавших;

· подготовить силы и средства к эвакуации персонала организации и членов их семей из зоны предполагаемого за​топления.

7. Мое место до начала наводнения – ПУ организации, затем – на участке работ. Мой заместитель - руководитель структурного подразделения, уполномоченный на решение задач в области ГО и защиты от ЧС _____________________________________________.

(фамилия, инициалы)

 (должность, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник), уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности
_________________________________

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_
 «____» ______________ 20 __ г. 


н.п. ___________________________
                                                                                                             (наименование поселения)
О проведении мероприятий по  защите населения и территорий от наводнения

В результате сильных осадков на территории ________________ района сложилась катастрофическая ситуация, приведшая к затоплению населенных пунктов, разрушению автомобильных магистралей и дорог, объектов связи и энергетики. Общее количество осадков на «___» __________ 200__ г. составило от 50 до 300 мм.

Сильные дожди вызвали резкий  подъем уровня воды в бассейнах р. _______________ . В ближайшие трое суток подъем уровня воды на этих реках продолжится, что приведет к затоплению значительной части территории и поселений _____________________ района.

В п.___________________________ в зону затопления и подтопления попали:

· ______________________________________________________________________ ;

(наименование организаций)

· жилые и нежилые строения ______________________________________________.

(наименования улиц)
В результате затопления и подтопления  возникла реальная угроза жизни и здоровью людей, жилые и нежилые строения получили частичные разрушения, выведены из строя системы энерго-, тепло-, газо-  и водоснабжения, нанесен ущерб сельскохозяйственным угодьям..

С ___ часов «___» ____________ 200__ года в ________________________ районе введен режим чрезвычайной ситуации. Силами и средствами АСС, АСФ АМС, организаций района проводится ликвидация последствий наводнения и оказания помощи наиболее пострадавшим населенным пунктам, АСДНР.

В связи со сложившейся обстановкой, в целях спасения людей, техники и материальных средств приказываю:
1. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности, __________________,
руководящему составу организаций немедленно привести в готовность АСФ. Все спасательные формирования доукомплектовать до полного штата за счет непострадавшего персонала организации. 

К ____ час. ____ мин. «___» _______________ 20 __ года завершить формирование из числа непострадавших рабочих и служащих организации временные АСФ из расчета: 

· группу (звено) аварийно-спасательных работ - ___, 

· звено (группу) механизации работ - ____, 

· группу (отделение) охраны общественного порядка - ____.

Сформированные временные АСФ придать на усиление руководителям работ на участках. Основные усилия сосредоточить на спасении людей и оказании им первой медицинской помощи, на ликвидацию последствий наводнения.

Спасательные работы организовать на трёх участках:

— первый участок: отселение и эвакуация населения из зоны затопления, руководитель работ — _________________________________________________________________;

(должность, фамилия, инициалы)
—  второй участок:  укрепительные работы периметра организации, руководитель работ — _____________________________________________________________________;

— третий участок: эвакуация и вывоз материальных средств в безопасный район, руководитель  работ — ________________________________________________________,

Спасательные работы вести посменно, круглосуточно, наращивая усилия до полного их завершения.

2. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности, _____________________:
· немедленно оповестить персонал организации и членов их семей о наводнении;

· организовать ведение разведки и контроль за подъемом уровня воды в р. _____________, для чего с _____ час. ____ мин. «___» _________ 200__ года выставить постоянный пост наблюдения в районе ___________.

Сбор и обобщение всей поступающей информации, организацию связи и управления при проведении АСДНР возложить на структурное подразделение организации, уполномоченное на решение задач в области безопасности жизнедеятельности.
3. Непосредственное руководство АСДНР возложить на _________________________

_______________________________________________________. К спасательным работам 

                         (должность, фамилия, инициалы)
привлечь все имеющиеся силы и средства организации. 

Аварийно-спасательной группе с временной группой (звеньями) аварийно - спасательных работ,  во взаимодействии с группой механизации района с __ бульдозерами, автокраном приступить с ____ час. ___ мин. «___» ______________ 20 __ года к проведению укрепительных работ на периметре организации с задачей не допустить расширения зоны затопления в направлении _________________.

Основные усилия сосредоточить на направлении ________________________________.
4. Начальнику эвако-транспортной группы КЧС и ПБ организации_________________


      








(фамилия, инициалы)
со спасательной группой, с _____ тракторами, _____ автомобилями организовать эвакуацию персонала организации и членов их семей из жилых и нежилых строений по ул. ул. _________________________, в направлении ________________________. 

Основные усилия сосредоточить на полной эвакуации персонала организации и членов их семей из зоны затопления.

Всех спасенных направлять в  пункт временного размещения ___________________.

(указать место).

Во взаимодействии с начальником группы жизнеобеспечения КЧС и ОПБ организации провести размещение и учет персонала организации и членов их семей, пострадавших в результате наводнения в пункте временного размещения ________________________________. 

(указать место)
Ответственность за достоверность и своевременность представляемых сведений возложить на начальника эвако-транспортной группы. Списки по прилагаемой форме представить в структурное подразделение, уполномоченное на решение задач в области безопасности жизнедеятельности.
Обеспечить необходимым теплыми вещами и питанием, распределение гуманитарной помощи семьям пострадавших производить с учетом количества членов семей.

Обеспечить поддержание общественного прядка, охрану государственной собственности и имущества населения. 

5. Начальнику группы жизнеобеспечения КЧС и ПБ организации__________________ 

(фамилия, инициалы)

организовать 3-х разовое горячее питание личного состава АСФ, занятого на АСДНР на месте проведения АСДНР, пострадавшего персонала и членов их семей – в пункте временного размещения. Обеспечить пострадавших имуществом и предметами первой необходимости, согласно представленных списков. Организовать получение и распределение гуманитарной помощи.

6. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности __________________:
· своевременно принимать и передавать информацию об обстановке, обеспечить бесперебойную связь оперативной группы КЧС и ПБ с администрацией, отделом по безопасности жизнедеятельности муниципального образования (района, округа), администрацией населённого пункта;

·  выставить посты охраны общественного порядка в районах проведения спасательных работ; не допустить фактов мародерства, хищения государственной собственности и личного имущества; службу постов охраны общественного порядка организовать способом патрулирования по маршрутам.

7. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности, __________________, и _____________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы)
 до завершения ремонтно-восстановительных работ на системах лектро-, тепло-, газо-, водоснабжения и линиях связи, для обеспечения выполнения мероприятий безопасности жизнедеятельности организовать проведение следующих работ:

- задействовать все имеющиеся аварийные источники энергоснабжения;

- перевести котельные и другие отопительные приборы на аварийные виды топлива;

- создать запасы питьевой воды;

- для поддержания связи с органами управления АМС, соседних организаций, местами проведения АСДНР, вышестоящими органами использовать действующие средства связи, посыльных и другие альтернативные силы и средства связи;

- обеспечение персонала организации водой производить по минимальным нормам.

8. Начальнику медицинской службы (мед. пункта ) ___________________________, 

командиру санитарной дружины (сан. поста) _______________ развернуть сборный пункт

пункт раненных и пораженных в ________________________, оказывать им первую медицинскую помощь и эвакуировать в медицинский учреждения населённого пункта (МО, района), тяжело раненых и больных эвакуировать в районную больницу н.п. _________________.

9. Начальнику медицинской службы (мед. пункта) организации _________________ 

                         (фамилия, инициалы)
уточнить у начальника медицинской спасательной службы района порядок и сроки эвакуации раненных и больных.

10. Руководителю структурного подразделения (работнику) организации, уполномоченному на решение задач в области безопасности жизнедеятельности, __________________, 
с ____ часов «___» __________ 200__ года установить на пункте управления АСДНР круглосуточное дежурство из числа руководящего состава организации (оперативной группы КЧС и ПБ).

11. Контроль за исполнением требований настоящего приказа возложить на руководителя структурного подразделения, уполномоченного на решение задач в области безопасности жизнедеятельности ______________________, которому докладывать мне в первые сутки – каждые два часа, в дальнейшем – каждые четыре часа начиная с ____ часов «____» _____________ 200__ года.

12. Приказ довести до всего персонала организации, в части их касающейся.

 (должность, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник) организации, уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности    _________________________________

      (подпись, инициал, фамилия)

(полное наименование организации)
ПРИКАЗ

№ __-ГО_

"_____" _______________ 20      г. 
                     ________________________________

(наименование поселения)

О ликвидации очага химического заражения.

В результате аварии на _______________________________________ произошла утечка ____________ тонн _________________ вылилось на землю _____________тонн.

Облако зараженного воздуха распространяется в направлении организации. Наиболее  тяжелая обстановка сложилась в районе _____________________________________.

В целях ликвидации последствий химического заражения приказываю:
1. Всех сотрудников объекта эвакуировать в ________________________________ в дальнейшем действовать по указанию отдела по безопасности жизнедеятельности ________________________________________ муниципального образования (района, округа).

2. Командиру санитарной дружины (санитарного поста) _____________________ оказать первую медицинскую помощь пораженным, нуждающихся пострадавших направить в ______________________________________________________________________.

3. Начальнику разведывательного звена (поста РХН) _____________________ определить тип АХОВ, его концентрацию и следить за изменением обстановки. Обо всех изменениях обстановки докладывать немедленно.

4. Локализацию очага химического заражения проводит руководитель ___________ муниципального округа (района) своими силами и средствами.

(должность руководителя организации, наименование организации)

____________________________________

(подпись, инициал, фамилия)

Руководитель структурного подразделения (работник), уполномоченный на решение задач в области безопасности жизнедеятельности
_________________________________

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
обучаемых при проведения тренировок по

предупреждению и ликвидации ЧС природно-техногенного и военного характера

	№

п/п
	Показатели
	Оценка
	Примечание

	
	
	отл.
	хор.
	удовл.
	6.


	1.
	2.
	3.
	6.
	5.
	

	1.
	Общее количество участников  (в процентах):
	
	
	
	

	
	- формирований;
	90
	80
	70
	

	
	- рабочих, служащих
	70
	60
	50
	

	2.
	Оповещение и сбор руководящего состава объекта (прибытие в назначенное место)
	в сроки,

преду-смот-ренные

планом
	Позже планового

срока на

10%               20%
	

	3.
	Приведение в готовность:
	
	Позже планового времени на 


	

	
	- пункта управления;
	время

плановое
	5% 
	10%
	

	
	- защитных сооружений;
	время

плановое
	10%
	15%
	

	
	- формирований
	время

плановое
	15%
	20%
	

	4.
	Укомплектованность формирований, привлекаемых на учения (в процентах):
	
	
	
	

	
	- личным составом;
	100
	90
	75
	

	
	- техникой и имуществом
	90
	80
	60
	В полной готовности и готовности к работе по прямому назначению

	5.
	Исправность техники, имущества и средств защиты, состоящих на оснащении
	не

менее

90%
	не

менее

85%
	не

менее

75%
	

	6.
	Действия по сигналам гражданской обороны:
	
	
	
	

	
	-отработка нормативов;
	
	
	
	й

	
	- укрытие в защитных сооружениях (в минутах);
	8
	10
	12
	Время фик-сируется по закрытию за-щитно-герме-тиче-ских двери

	
	- надевание противогаза (в процентах)
	( 90

положит.

оценки,

из них

не менее

50 “отл.”
	Уложи-лись в норма-тив


	
	

	7.
	Выполнение личным составом
	Всеми формированиями нормативы выполнены, из них:
	

	
	- нормативов по проведению в готовность техники и ведению спасательных и других неотложных работ (в процентах)
	не менее

50

получили

оценки

“отл.”
	60 – “отл.”

и “хор.”

30 – “удовл
	75

получили

положительные

оценки
	

	8.
	Управление, связь, оповещение:
	
	
	
	

	
	а) управление
	если ОУ

показали высокую организованность и слаженность в ра-боте, уме-ло органи-зовали сбор дан-ных обс-тановки, правильно ее оцени-

ли, своев-ременно выработа-ли обос-нованное решение и поставили задачи подчинен-ным, осу-ществля-ли пос-тоянный
контроль за выпол-нением ме-роприятий ГО, прави-льно реа-гировали нав се из-менения обстановки и не допу-стили слу-чаев поте-ри управл-ения
	если ОУ работали организованно и слаженно,

задачи по

управлению меро-приятиями (силами) ГО вы-полнили своевременно, но с отдель-ными не-достатками, при этом не допусти-ли случа-ев поте-ри упра-вления
	если ОУ с задачами по управ-лению ме-роприятиями (си-лами) ГО в осно-вном

справились, но решали

их недо-статочно организованно
	

	
	б) оповещение
	объект выполнил задачупо оповещению, если информация доведена до 100% рабочих и служащих в сроки, предусмотрен-ные планом ГО или планом действий (для потенциально опасных объектов – с учетом населения, прожива-ющего в опасной зоне)
	объект не выполнил задачу по оповещению, если информация доведена в сроки, превышающие время, установленное планом ГО
	

	
	в) связь
	система связи объекта обеспечивает управ-ление мероприятиями (с оборудованного ПУ в соответствии с планом ГО объекта)
	система связи объ-екта не обеспечи-вает упра-вление мероприя-тиями ГО
	

	9.
	Полнота, своевременность и качество отработанных документов
	90
	80
	70
	


При определении оценки также учитываются:

( оперативность, правильность и целесообразность принятых обучаемыми решений, их действия по эффективному применению формирований и техники;

( умение организовывать и поддерживать тесное взаимодействие внутри формирований, между формированиями и другими силами;
( полнота, четкость и качество документов, отработанных в ходе подготовки и проведения учения;

( соблюдение мер безопасности;

( общая организованность, исполнительность, дисциплина и порядок.

В целом учения (тренировки) на объекте оцениваются:

“Отлично” – если не менее 50% показателей, по которым проводится оценка, оценены “отлично”, Остальные не ниже “хорошо”, объект выполнил задачу по оповещению, система связи объекта обеспечивает управление мероприятиями ГО.

“Хорошо” – если не менее 70% показателей, по которым проводится оценка, оценены “отлично” и “хорошо”, 30% – удовлетворительно, объект выполнил задачу по оповещению, система связи объекта обеспечивает управление мероприятиями ГО.

Учение оценивается “не удовлетворительно” – если более двух показателей, по которым проводится оценка, оценены “неудовлетворительно”.

Оглавление.
1.Рекомендации по подготовке и проведению тренировки.

2.Приказ «О подготовке и проведении тренировки».

3.Календарный план подготовки тренировки.

4.План проведения тренировки.

5.План имитации на тренировке.

6.Инструкция по мерам безопасности на тренировке.

            7.Варианты приказов при проведении тренировки.

7.1..Проведение мероприятий по защите персонала и территории в связи с 

    ожидаемым землетрясением.

7.2.Ликвидация последствий землетрясения и организация спасательных 

    работ

7.3.Проведение мероприятий по защите персонала и сокращению ущерба. в

    связи с ожидаемым шквальным ветром.

7.4.Проведение мероприятий по ликвидации последствий шквального ветра.

7.5.Проведение мероприятий по защите населения и территорий в связи с 

    ожидаемым наводнением.

7.6.Ликвадация последствий наводнения.

7.7.Проведение мероприятий по защите персонала и территорий при 

      ликвидации последствий ЧС техногенного характера.

7.8.Ликвидация пожара и организация спасательных работ.

7.9.Проведение мероприятий по предупреждению ЧС криминогенного харак-

      тера и террористических актов.

8.Методика оценки организации при проведении тренировки по ГО и защиты 

от ЧС и противопожарной защите.

