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Положение о портфолио обучающихся МБОУ СОШ с. Балта им. Э. Тиникашвили 

1. Общиеположения 

1.1. НастоящееПоложениеопортфолиообучающихсяМБОУ СОШ с. Балта им. Э. 

Тиникашвили (далее–Положение) разработановсоответствиисФедеральнымзакономот 

29.12.2012 № 273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации». 

1.2. Положениеопределяетструктуру, 

порядокформированияииспользованияпортфолиообучающегосявМБОУ СОШ с. Балта 

им. Э. Тиникашвили (далее–Учреждение). 

2. Целиизадачиоформленияпортфолио 

2.1. Цельоформленияпортфолиообучающегося–собрать, 

систематизироватьизафиксироватьрезультатыучебной, творческой, социальной, 

коммуникативнойдеятельностиобучающегося, 

проследитьегоиндивидуальныйпрогресс, 

достигнутыйвпроцессеполученияобразования, оценитьегообразовательныедостижения. 

2.2. Основныезадачиоформленияпортфолиообучающегося: 

 поддерживатьипоощрятьвысокуюучебнуюмотивациюобучающегося; 

 поощрятьактивностьисамостоятельностьобучающегося, 

расширятьвозможностиобученияисамообучения; 

 развиватьнавыкирефлексивнойиоценочнойдеятельностиобучающегося; 

 формироватьумениеучиться–ставитьцели, 

планироватьиорганизовыватьсобственнуюучебнуюдеятельность; 

 учитыватьвозрастныеособенностиразвитияуниверсальныхучебныхдействийоб

учающегосяпоступенямобучения; 

 закладыватьдополнительныепредпосылкиивозможностидляуспешнойсоциализ

ацииобучающегося; 

 укреплятьвзаимодействиессемьейобучающегося, 

повышатьзаинтересованностьродителей (законныхпредставителей) 



врезультатахразвитияребенкаисовместнойпедагогическойдеятельностис Цент

ромобразования; 

 активнововлекатьобучающихсяиихродителейвоценочнуюдеятельностьнаоснов

епроблемногоанализа, рефлексиииоптимистическогопрогнозирования. 

3. Правилаработыспортфолио 

3.1. Портфолиопредназначенодлянакоплениядостиженийипоощренийобучающегося. 

3.2. Портфолиоформируетобучающийсясамостоятельноприсопровожденииродителей 

(законныхпредставителей) ипедагогическихработниковЦентраобразования. 

Еслиобучающийсямладшесемилет, 

тооформлениемиведениемпортфолиозанимаетсяродитель (законныйпредставитель) 

обучающегося. 

3.3. 

ПортфолиохранитсядомауобучающегосяиприноситсявЦентробразованиявслучаепрове

денияконкурсовпортфолиоилипозапросуклассногоруководителя, 

другихпедагогическихработников, администрацииЦентраобразования. 

4. Порядокформированияпортфолио 

4.1. Портфолиооформляетсявсоответствиисоструктурой, 

указаннойвприложениикПоложению. 

4.2. 

Портфолиоможетформироватьсяввидеодногоилинесколькихэлектронныхдокументовил

инаборадокументоввбумажномвиде. 

4.3. Приоформлениипортфолиорекомендуетсяпридерживатьсяследующихпринципов: 

 систематичностьирегулярностьведенияпортфолиовтечениевсейобразовательно

йдеятельности; 

 достоверностьсведений, представленныхвпортфолио; 

 аккуратностьиэстетичностьоформления; 

 разборчивостьприведениизаписей. 

4.4. 

Вконцеучебногогодаобучающийсясамостоятельнопроводитанализличныхдостиженийв

различныхвидахдеятельностиинамечаетпланыдействийсучетомимеющихсярезультатов

. 

5. Учетииспользованиепортфолио 

5.1. Материалыпортфолиообучающихсямогутучитыватьсяпри: 

 зачисленииобучающихсявклассысуглубленнымизучениемотдельныхпредмето

в,профильныеклассы; 

 проведениипромежуточнойаттестацииобучающихся; 



 распределениистимулирующейчастифондаоплатытрудапедагогическихработн

иков; 

 прохожденииаттестациипедагогическихработниковнаквалификационнуюкатег

орию; 

 проведениивнутришкольногоконтроля; 

 проведениипроцедурвнешнейоценкидеятельностиЦентраобразования 

(аккредитация, контролькачестваобразованияидр.). 

5.2. 

Материалыпортфолиомогутиспользоватьсядляподготовкихарактеристикиобучающегос

япозапросу. 

Приложение 

кПоложениюопортфолиообучающегося 

__________________________ 

Структураисодержаниепортфолиообучающегося 

Портфолиообучающегосясостоитизтрехчастей: титульныйлист, 

основныеразделыиприложения. 
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