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[TPUHATO v
neJarori4yeckKuM COBETOM Iupexktop MBOY CO
ot 29.08.2014 rona Byuykypu U.0.

npotokoa Ne 1

ITonosxkenue
0 METOAHYECKOM 00beIHHEeHUHU

I. O6mue monoxkeHust

[Tosnoxenue 0 MeTOIMYECKOM 00beJUHEHUH pa3paboTaHo Ha ocHoBaHuM 11.11 ¢1. 47 MenepanbHOro
3akona Poccuiickoit ®enepanun ot 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoit
@enepanumy. .
ITpu Hanmunu B 06pa3oBaTebHON OpraHu3aiiu 6ojee IByX yuuTenei, paboTaromuX 110 OJHOM U TOl
JKe CIIELHAIBHOCTH, HJIH O0JIee TpeX yuHuTellel, paboTaoIKX 110 OJHOMY IIHKIIY IPEIMETOB
(ryMaHMTapHBIH, €CTECTBEHHO-MaTeMaTHYeCKUH, (PH3UKO-MaTEMATHUECKHUH, ECTECTBEHHO-
reorpaduyecKuii, Ip.), Co3AaeTcs METoquIeckoe 00beAUHEHNE YUUTENEH (Iatee-MeTo100bEIUHEHHE),
COBEPIIEHCTBYIOLIMX CBOE€ METOIHUYECKOE U MPO(HECCHOHATIBHOE MACTEPCTBO, OPraHU3yIOLIHX
B3aHMOIIOMOLIb /Ul 00ECIIEUEHHS] COBPEMEHHBIX TPeOOBAHHUM K YYEHHIO M BOCIIHTAHUIO MOJIOAEKH,
00BbEeIMHAIOIIMX TBOPYECKHE HHUILIMATHUBEL, pa3pabaThIBAIOIINX COBPEMEHHBIE TPEOOBAHMS K YYEHHIO U
BOCITUTAHUIO MOJIOJEKH.

II. 3apa4un MeToaHYECKOro 00beHHEeHHsI yunTe1eil (meapaboTHHKOB) 00pa30BaTEILHOI
OpraHu3anuH.

B pabote MeToau4uecKuX 0OBETMHEHUH yUUTeNeH B Pa3IMYHbIX BHIAX AESTEIbHOCTH IPEIIOIaraeTcs
pelIeHue CIeqyIoUHX 3a1au:

— U3y4YCHHE HOPMATUBHON ¥ METOJUYECKOH JOKyMEHTAIMHU TI0 BOTIpOcaM 00pa3oBaHus;

— BBIOOp KOMIIOHEHTa 00pa30BaTeIbHON OpraHu3alii, pa3paboTKa COOTBETCTBYIOIIETO
00pazoBaTeNbHOrO CTaHAaPTa; '

— 0TOOp COAEP)KAHHUs H COCTABIIEHHE y4eOHBIX IIPOrPaMM II0 MPEIMETY ¢ YYETOM BAPUATUBHOCTH U
Pa3HOYPOBHEBOCTH;

— YTBEPI)KACHHUE HHANBHIYaIbHbIX [IJIaHOB pabOTBI 110 MIPEAMETY; aHAIH3 aBTOPCKUX MIPOrpaMM U
METOJIUK;

— YTBEPXKJICHUE aTTECTALIMOHHOIO MaTepraa Ay IPOMeXXyTOYHON aTTeCTalllH B IEPEBOIHBIX
KJIaccax; aTTeCTallHOHHOIO MaTepHasa AJd BBITYCKHBIX KJIAcCOB (U1 YCTHBIX 9K3aMEHOB);

— O3HAKOMJICHHE C aHAJIM30M COCTOSIHUS IIPENOaBaHUs IIPeIMETa [10 UTOr'aM BHYTPHIIKOJILHOIO
KOHTPOJIS;

— pabora ¢ yJamuMucs o coOJII0eHUI0 HOPM U IIPAaBHJI TEXHUKH 0E€30MIaCHOCTH B IIPOIIECCE YUESHHS;
pa3paboTKa COOTBETCTBYIOIIMX HHCTPYKIIHIA, OXpaHa 310POBbS;

— B3aUMOIIOCCIICHHE YPOKOB I10 OIIPEAEICHHON TeMaTHKE C MOCISAYIOIUM aHATH30M H
CaMOaHaJIM30M JOCTUTHYTBIX Pe3yJIbTaTOB;

— OpraHu3anMs OTKPBITHIX YPOKOB I10 ONPENEICHHON TeMe C IEJIbI0 03HAKOMJIEHHS ¢ METOLHUECKUMHU
pa3paboTKaMu CI0XKHBIX pa3esioB MIPOrpaMMm;

— M3Y4CHHE NIEPENIOBOr0 Me[arornyecKOro ONbITa; SKCIEPUMEHTaTbHAS paboTal IO MpeaMeTy;—
BbIPa0OTKa €IMHBIX TPeOOBAHMI B OLICHKE PE3YIbTATOB OCBOEHHUS IIPOrPaMMbI HA OCHOBE
paspaboTaHHBIX 00pa30BaTEIBHBIX CTAHAAPTOB 10 IPEIMETY;

— pa3paboTKa CHCTEMBI IPOMEKYTOUHOM aTTECTALMH YYAIIUXCS;

— O3HAKOMJICHHE C METOUYECKUMH pa3pabOTKaMH 110 IMPEIMETY; aHaINU3 METOJUKHU [IPENOIaBaH s
npeaMeTa;

— OTYETHI O NPOPECCHOHATEHOM caM00Opa3oBaHuM; paboTa eJaroroB MO MOBbIIICHUIO
KBaIH(QHUKAMK B MHCTUTYTaX (YHUBEPCUTETAX); OTYETHI O TBOPUECKMX KOMAHIMPOBKAX;
—OpraHu3alus U MPOBEACHNE NPEIMETHBIX Heleb (IeKal U T. 1.) B 00pa3oBaTebHON OpraHu3aluH;
OpraHu3alys ¥ MpoBeJIeHUe | 3Tamna npeMEeTHBIX OJMMIINA/, KOHKYPCOB, CMOTPOB; OpPraHH3aIus
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Положение

 о методическом объединении

I. Общие положения

     Положение о методическом объединении разработано на основании п.11 ст. 47 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

При наличии в образовательной организации более двух учителей, работающих по одной и той же специальности, или более трех учителей, работающих по одному циклу предметов (гуманитарный, естественно-математический, физико-математический, естественно-географический, др.), создается методическое объединение учителей (далее-методобъединение), совершенствующих свое методическое и профессиональное мастерство, организующих взаимопомощь для обеспечения современных требований к учению и воспитанию молодежи, объединяющих творческие инициативы, разрабатывающих современные требования к учению и воспитанию молодежи.

II. Задачи методического объединения учителей (педработников) образовательной организации.

В работе методических объединений учителей в различных видах деятельности предполагается решение следующих задач:

— изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;

— выбор компонента образовательной организации, разработка соответствующего образовательного стандарта;

— отбор содержания и составление учебных программ по предмету с учетом вариативности и разноуровневости;

— утверждение индивидуальных планов работы по предмету; анализ авторских программ и методик;

— утверждение аттестационного материала для промежуточной аттестации в переводных классах; аттестационного материала для выпускных классов (для устных экзаменов);

— ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля;

— работа с учащимися по соблюдению норм и правил техники безопасности в процессе учения; разработка соответствующих инструкций, охрана здоровья;

— взаимопосещение уроков по определенной тематике с последующим анализом и самоанализом достигнутых результатов;

— организация открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками сложных разделов программ;

— изучение передового педагогического опыта; экспериментальная работал по предмету;— выработка единых требований в оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету;

— разработка системы промежуточной аттестации учащихся;

— ознакомление с методическими разработками по предмету; анализ методики преподавания предмета;

— отчеты о профессиональном самообразовании; работа педагогов по повышению квалификации в институтах (университетах); отчеты о творческих командировках;

—организация и проведение предметных недель (декад и т. д.) в образовательной организации; организация и проведение I этапа предметных олимпиад, конкурсов, смотров; организация внеклассной работы по предмету с учащимися (элективные курсы, курсы по выбору, кружки, НОО и др.);

— укрепление материальной базы и приведение средств учения, в том числе учебно-наглядных пособий по предмету, к соответствию современным требованиям к образованию.

III. Функции методического объединения

Работа методического объединения организуется на основе планирования, отражающего план работы данного образовательной организации, рекомендации методкабинета.

Методическое объединение учителей часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализируется или принимается к сведению информация о реализации задач, изложенных в разделе II.

Методическое объединение учителей может организовывать семинарские занятия, цикл открытых уроков по заданной тематике. Методическое объединение учителей разрабатывает систему внеклассной работы по предмету.

IV. Права методического объединения учителей (педработников) общеобразовательной организации

Методическое объединение учителей-предметников имеет право рекомендовать руководству распределение учебной нагрузки при тарификации, входить с предложениями об установлении надбавок и доплат к должностным окладам за заведование предметными учебными кабинетами, за результативное ведение предметных кружков, студий, за методическую работу отдельных педагогов.

Методическое объединение решает вопрос о возможности организации углубленного изучения предмета в отдельных классах при достаточном наличии средств учения. 

Методическое объединение учителей выбирает и рекомендует всему педколлективу систему промежуточной аттестации учащихся, критерии оценок.

V. Обязанности учителей методобъединения

Каждый участник методического объединения обязан:
а) участвовать в одном из методических объединений, иметь собственную программу профессионального самообразования;

б) участвовать в заседаниях методобъединения, практических семинарах и т. д.;

в) активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных занятий по предмету), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;

г) каждому участнику методобъединения необходимо знать направление развития методики преподавания предмета, владеть Законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативными документами, требованиями к квалификационным категориям; основами самоанализа педагогической деятельности.

VI. Организация деятельности методического объединения учителей

Методическое объединение учителей избирает председателя. План работы методобъединения согласовывается заместителем директора по учебно-воспитательной работе.

За учебный год проводятся не менее 4 заседаний методического объединения учителей; практический семинар с организацией тематических открытых уроков, внеклассных мероприятий.

Заседания методического объединения учителей оформляются в виде протоколов. В конце учебного года заместитель директора образовательной организации анализирует работу методобъединения и принимает на хранение (в течение 3 лет) план работы, тетрадь протоколов заседаний методобъединения, отчет о выполненной работе.
